
 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DI FORNITURE E POSA IN OPERA DI 

ARREDI, COMPLEMENTI E SERVIZI ACCESSORI PER LE NUOVE SEDI DEI CENTRI 

PER L’IMPIEGO DELL’EMILIA-ROMAGNA - INTERVENTO RELATIVO AL PNRR M5C1 

1.1 
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N. Descrizione Criterio 
Tipologia 

Criterio 

Elementi da specificare per l’attribuzione del 

punteggio 
SI/NO 

Se sì, indicare la certificazione 

o altro che 

si possiede/si offre 

secondo quanto richiesto dal 

criterio 

 

 

2 

SISTEMI DI GESTIONE AMBIENTALE 

Rif. Paragrafo 4.3.1 Allegato al D.M. 23/6/2022 

“Criteri ambientali minimi per l’affidamento del 

servizio di fornitura, noleggio ed estensione della vita 

utile di arredi per interni” 
T 

Indicare l’eventuale possesso di una delle 

certificazioni/registrazioni sotto riportate: 

- Possesso della registrazione EMAS o 

equivalenti = 5 punti 

- Possesso della certificazione 14001 o 

equivalenti = 3 punti 

- Possesso della certificazione Carbon 

Footprint o equivalenti = 1 punto 

 

(N.B. Le tre opzioni sono alternative; se in possesso di 

più certificazioni/registrazioni, verrà assegnato il 

punteggio maggiore fra le opzioni possedute) 

 

 

3 

 

CERTIFICAZIONI DI TIPO SOCIALE (si/no) 
 

Rif. Paragrafo 9 DPCM 7/12/2021 “Adozione delle 

linee guida volte a favorire la pari opportunità di 

genere e generazionali, nonché l’inclusione 

lavorativa delle persone con disabilità nei contratti 

pubblici finanziati con le risorse del PNRR e del 

PNC” 

T 

Indicare l’eventuale possesso della certificazione 

sotto riportata: 

- Possesso della certificazione SA 8000 o 

equivalente = 3 punti 

- Non possesso della certificazione SA 8000 o 

equivalente = 0 punti 

 

In caso di partecipazione di RTI, Rete di Impresa, 

Consorzi, il punteggio verrà attribuito in proporzione alla 

quota, o alle somme delle quote dei componenti 

certificati, dell’RTI o delle altre forme di aggregazione, 

di esecuzione del servizio. Il Concorrente dovrà indicare 
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N. Descrizione Criterio 
Tipologia 

Criterio 

Elementi da specificare per l’attribuzione del 

punteggio 
SI/NO 

Se sì, indicare la certificazione 

o altro che 

si possiede/si offre 

secondo quanto richiesto dal 

criterio 

la quota o la somma delle quote di esecuzione del 

servizio dei componenti certificati dell’RTI (ad esempio 

se le quote dei servizi eseguiti dalle ditte che 

posseggono la certificazione sono pari a Ditta A=60% e 

Ditta B=10%, il concorrente dovrà indicare il valore 70 

%). In caso di ditta singola il concorrente dovrà indicare 

100 % in caso di possesso della certificazione, o 0 in 

caso di non possesso. Il punteggio sarà attribuito 

secondo la formula: 

Cai= (Qai/Qmax) 

Dove: 

Cai = coefficiente criterio di valutazione a, del 

concorrente i; 

Qai =quota offerta per il criterio di valutazione a, del 

concorrente i 

Qmax= massima quota offerta tra tutte le ditte 

concorrenti 

4 

GARANZIA ESTESA 

Garanzia addizionale rispetto al minimo di 5 anni 
previsto dal Capitolato Tecnico 

Rif. Paragrafo 4.3.8 Allegato al D.M. 23/6/2022 

“Criteri ambientali minimi per l’affidamento del 

T 

Indicare l’eventuale estensione della garanzia 

offerta rispetto al minimo previsto nel Capitolato 

tecnico:  

- 4 anni o più di garanzia extra = 4 punti 

- 3 anni di garanzia extra = 3 punti 

- 2 anni di garanzia extra = 2 punti 

- 1 anno di garanzia extra = 1 punto 

Nessuna garanzia extra = 0 punti 
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N. Descrizione Criterio 
Tipologia 

Criterio 

Elementi da specificare per l’attribuzione del 

punteggio 
SI/NO 

Se sì, indicare la certificazione 

o altro che 

si possiede/si offre 

secondo quanto richiesto dal 

criterio 

servizio di fornitura, noleggio ed estensione della vita 

utile di arredi per interni 

5 

MIGLIORIE NEI GIORNI DI CONSEGNA 
ORDINARIA 

 
Rif. Paragrafo 8 del Capitolato Tecnico: 45 gg. 

naturali e consecutivi 

 

T 

Indicare l’eventuale miglioria offerta per i giorni di 

consegna ordinaria rispetto a quanto riportato nel 

Capitolato tecnico: 

- 10 giorni in meno = 5 punti 

- 8 giorni in meno = 3 punti 

- 5 giorni in meno = 1,5 punti 

- Miglioria inferiore a 5 giorni = 0 punti 

-  

-  

6 

MIGLIORIE NEI GIORNI DI CONSEGNA URGENTE 
 

Rif. Paragrafo 8 del Capitolato Tecnico: 28 gg. 
naturali e consecutivi 

T 

Indicare l’eventuale miglioria offerta per i giorni di 

consegna urgente rispetto a quanto riportato nel 

Capitolato tecnico: 

- 10 giorni in meno = 5 punti 

- 8 giorni in meno = 3 punti 

- 5 giorni in meno = 1,5 punti 

- Miglioria inferiore a 5 giorni = 0 punti 

-  

-  
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N. Descrizione Criterio 
Tipologia 

Criterio 

Elementi da specificare per l’attribuzione del 

punteggio 
SI/NO 

Se sì, indicare la certificazione 

o altro che 

si possiede/si offre 

secondo quanto richiesto dal 

criterio 

7 

ASSENZA DI VERBALI DI DISCRIMINAZIONI DI 
GENERE 

 
Rif. Paragrafo 9 DPCM 7/12/2021 “Adozione delle 

line guida volte a favorire la pari opportunità di 
genere e generazionali, nonché l’inclusione 

lavorativa delle persone con disabilità nei contratti 
pubblici finanziati con le risorse del PNRR e del 

PNC” 

 

Indicare l’eventuale assenza nei tre anni 

antecedente la data di presentazione 

dell’offerta, di verbali di conciliazione 

extragiudiziale per discriminazioni di genere 

(art. 37-41 D.lgs. 198/2006) con Ufficio di 

Consigliera di parità e allegare al presente 

documento compilato apposita dichiarazione a 

comprova. 

- Dichiarazione di assenza di verbali di 

conciliazione extragiudiziale per 

discriminazioni di genere (art. 37-41 D.lgs. 

198/2006) con Ufficio di Consigliera di parità 

= 3 punti 

- Nessuna dichiarazione di assenza di 

verbali di conciliazione extragiudiziale per 

discriminazioni di genere (art. 37-41 D.lgs. 

198/2006) con Ufficio di Consigliera di parità 

= 0 punti 

Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verrà 
attribuito il punteggio in proporzione alla quota di 
esecuzione del servizio dei componenti del RTI con 
assenza di verbali di discriminazione di genere. 
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N. Descrizione Criterio 
Tipologia 

Criterio 

Elementi da specificare per l’attribuzione del 

punteggio 
SI/NO 

Se sì, indicare la certificazione 

o altro che 

si possiede/si offre 

secondo quanto richiesto dal 

criterio 

8 

STRUMENTI DI CONCILIAZIONE delle esigenze di 

cura, di vita e di lavoro per i propri dipendenti, nonché 

modalità innovative di organizzazione del lavoro che 

prevedano: 

1. asilo nido aziendale/territoriale convenzionato 
inclusivo; 

2. misure di flessibilità oraria in entrata e in uscita, roll 
up; 

3. telelavoro o smart working; 
4. part-time, aspettativa per motivi personali; 
5. integrazione economica a congedi parentali; 
6. benefit di cura per infanzia e anziani/disabili non 

autosufficienti e loro familiari; 
7. sportello informativo su non discriminazioni/pari 

opportunità/inclusione con persone con disabilità; 
8. forme di comunicazione esterna ed interna o 

aziendale (intranet) accessibile; 
9. formazione sui temi delle pari opportunità e non 

discriminazione e della inclusione delle persone 
con disabilità; 

10. adesione a network territoriali per la parità; 
11. identificazione di una figura aziendale per le 

politiche anti-discriminatorie (es. diversity 
manager); 

 

Indicare gli eventuali strumenti di conciliazione 

adottati. 

- meno di 4 strumenti = 0 punti 

- fra 4 e 6 = 1,5 punti 

- 7 o più strumenti = 3 punti  

Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi, verrà 

attribuito il punteggio sulla base degli strumenti di 

conciliazione adottati dal RTI o Consorzi nel suo 

complesso fino al massimo dei punti previsti. 
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N. Descrizione Criterio 
Tipologia 

Criterio 

Elementi da specificare per l’attribuzione del 

punteggio 
SI/NO 

Se sì, indicare la certificazione 

o altro che 

si possiede/si offre 

secondo quanto richiesto dal 

criterio 

12. attuazione di accomodamenti ragionevoli finalizzati 
alla inclusione delle persone sorde (servizi ponte); 

13. adozione di servizi di sicurezza sul lavoro 
specificamente rivolti alle persone con disabilità; 

Rif. Paragrafo 9 DPCM 7/12/2021 “Adozione delle 

line guida volte a favorire la pari opportunità di 

genere e generazionali, nonché l’inclusione 

lavorativa delle persone con disabilità nei contratti 

pubblici finanziati con le risorse del PNRR e del 

PNC” 

 

Data___________________                                                                                                                                         Firma digitale dal Legale Rappresentante (*) 

(*) In caso di RTI /Consorzi ordinari/Reti di imprese deve essere apposta la firma di tutte le imprese riunite.  


